








« la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés s’applique aux réponses faites sur ce formulaire dont le destinataire 
est meurthe & moselle HABITAT. Cette loi vous garantit un droit d’accès et de rectification pour les données vous concernant auprès des services du siège 
de meurthe & moselle HABITAT. 

ENGAGEMENT DE CAUTION 
 
 
Je soussigné(e) ..............................................................................................................................................  

Né(e) le .............................................................................................................................................................. 

Adresse : N° ............  Rue ............................................................................................................. 

 C.P. ..........  Ville ............................................................................................................  

 

Situation de famille : ................................................. 

Nombre de personnes à charge : ........................ 

Nationalité : .................................................................. 

Profession : .................................................................. 

Employeur : .................................................................. 

Revenu mensuel net moyen : .................................  

 
certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements portés ci-dessus. 
 
Je déclare me porter caution solidaire sans bénéfice de discussion et de division des 
sommes dues par la(les) personne(s) ci-après nommée(s) : 
 

 M.  Mme  Mlle :  ...............................................................................................................  

Lien de parenté : ………………………………………………………………………………………………………… 

Domicilié(e) actuellement : ………………………………………………………………………………………….. 

Au titre de la location qui pourrait lui être consentie par meurthe & moselle HABITAT, et 
notamment le paiement des loyers, des charges, des éventuelles indemnités 
d’occupation en cas de résiliation du bail, des réparations locatives ainsi que de tous les 
intérêts, frais et accessoires. 
 
J’ai bien noté qu’il me sera demandé de me présenter avec le locataire en vue de 
contresigner le bail qui pourrait lui être proposé et que j’accorde ma garantie financière à 
compter de la signature du bail pour une durée de 6 ans. 
 
 Fait ……………………….., le …………………... 
 
Signature précédée de la mention : 
« lu et approuvé, bon pour caution solidaire 
avec renonciation au bénéfice 
de discussion et de division » 
 
 

Justificatifs à fournir par la caution : 
 photocopie de la carte d’identité  
 attestation de salaire à faire compléter par l’employeur (formulaire joint) 
 photocopie de la fiche de paie du mois écoulé 
 notification de la pension de retraite 
 dernier avis d’imposition 



«La loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés s’applique aux  réponses faites sur ce 
formulaire dont le destinataire est meurthe et moselle HABITAT. Cette loi vous garantit un droit d’accès et de rectification pour 
les données vous concernant auprès des services du siège de meurthe et moselle HABITAT.  

 
ATTESTATION DE SALAIRE 

 (à faire remplir par l’employeur) 
 

 
N° de demande de logement : ……………………………… 
 
Je, soussigné(e) M. Mme Mlle (1) : ………………………………………………………………….. 
 
Directeur de l’Entreprise : ……………………………………… Téléphone : ……………………... 
 
Ayant pour collecteur du 1% logement l’Organisme : ……………………………………………... 
 
Atteste que : M. Mme Mlle (1) : ………………………………………………………………………. 
 
N° de Sécurité Sociale : ………………………………………………………………………………. 
 
Employé(e) depuis le : ……………………….…. En qualité de : …………………………………. 
 
 
Par contrat à durée   
 

 déterminée  Du ………./………./……….  au  ………./………./………. 
 

 indéterminée  Depuis le ………./………./………. 
 

Période d’essai terminée le : ………………… 
 
 
Est toujours présent(e) dans notre établissement et a perçu pour les 3 derniers mois écoulés 
un salaire net de : 

  Mois de : …………………………… : ………...…………euros 

  Mois de : …………………………… : ………...…………euros 

  Mois de : …………………………… : ………...…………euros 
 

Fait-il (ou elle) l’objet d’une saisie-arrêt sur salaire :     oui                non 
 
Certifie, en outre, que M. Mme Mlle (1)………………………………………………ne fait pas 
l’objet d’une procédure de licenciement en cours. 
 
Observations :  
 

Fait à : …………………….………………. le : …………………..… 
 

Signature du représentant légal 
et cachet de l’entreprise 

    (Merci d’apposer également le cachet 
sur le deuxième exemplaire) 

 
 
 
(1) : Veuillez rayer les mentions inutiles 
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